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Groupe CAP VERT renforce son pole Arrosage et Fontainerie avec
I’acquisition de la société N2B Arrosage

Trappes, le 8 octobre 2024 - Le Groupe CAP VERT, acteur multi-métiers dans les domaines de
I'entretien des arbres et des infrastructures, de l'aménagement paysager, et de |arrosage
automatique et fontainerie, annonce aujourd’hui I'acquisition de la société N2B Arrosage, spécialiste
des métiers de I'eau dans les espaces verts.

Basée a Carriéres-sur-Seine, la société N2B Arrosage rejoint ainsi le pole « Eau » du Groupe CAP
VERT aux coOtés de son confrére, la société CCA PERROT.

Cette acquisition stratégique vient renforcer la position du Groupe CAP VERT dans le secteur de I'eau,
consolidant ainsi son r6le d’acteur majeur dans ce domaine. En intégrant la société N2B Arrosage, le
Groupe vise a offrir des solutions plus completes et innovantes a ses clients, qu'il s'agisse de
collectivités ou de professionnels.

Une expertise unique au service de projets sur-mesure

Spécialisée dans la conception, l'installation et I'entretien de systémes d’arrosage automatiques et
de fontaineries, la société N2B Arrosage propose également des systemes de brumisations et
d’éclairages extérieurs des espaces verts. Avec ses 40 collaborateurs répartis entre un bureau
d’études, une équipe travaux et une équipe maintenance, la société N2B Arrosage est en mesure de
mener des projets de A a Z, garantissant ainsi un service complet et personnalisé au profit des
professionnels du paysage et des collectivités.

Une intégration respectueuse de I’ADN de chaque entreprise

Le Groupe CAP VERT croit fermement que sa force réside dans sa capacité a intégrer des sociétés
spécialisées dans leur domaine tout en respectant leur ADN, leurs valeurs et leur expertise.

Ainsi, les deux sociétés conserveront leurs identités ainsi que I'indépendance de leurs bureaux
d'études.

C’est cette approche qui permet au Groupe CAP VERT de batir une organisation solide, unie par une
vision commune, tout en valorisant la diversité et I'excellence de chacune de ses entités.

Nomination d’un nouveau directeur pour le péle Arrosage et Fontainerie
Dans le cadre de cette acquisition, Nicolas DE BRIGNAC est nommé directeur du pole « Eau » du
Groupe CAP VERT. Il aura pour mission de renforcer le développement du pdle en France et managera

la société N2B Arrosage (avec le nouveau dirigeant Antoine PARAGE) et la société CCA PERROT (avec
le dirigeant Bernard MOREAU).
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Grace a ces nominations, le Groupe CAP VERT entend devenir un acteur incontournable dans le
domaine de Il'arrosage et de la fontainerie en apportant des innovations durables dans
I'aménagement des espaces verts.

Citations des dirigeants

Eric GIROT, Président du Groupe CAP VERT, déclare : « L'acquisition de la société N2B Arrosage
marque une nouvelle étape dans notre stratégie de développement et de renforcement de notre pdle
« Eau ». Nous sommes également trés heureux d’accueillir Nicolas dans notre comité de direction,
dont I'expérience sera un atout précieux pour accompagner cette dynamique. En outre, nous allons
développer de fortes synergies entre la société N2B Arrosage et la société CCA PERROT, qui, bien
gu’elles opérent dans le méme domaine, répondent a des clientéles différentes, élargissant ainsi
notre capacité d’intervention. La gestion de I'eau est un enjeu crucial pour I'environnement, et nous
sommes fiers de contribuer a des solutions durables qui répondent aux besoins de nos clients tout
en respectant les impératifs écologiques. »

Nicolas DE BRIGNAC, nouveau directeur du péle « Eau », ajoute

« Je suis ravi de rejoindre le Groupe CAP VERT et de prendre la direction du Pble « Eau ». Ce
rapprochement avec les équipes de CCA PERROT permettra aux deux entités de se hisser vers plus
de qualité, de technicité, et d’innovation a travers le partage de savoir-faire et d’expertises.
Ensemble, nous allons accroitre notre professionnalisme tout en conservant lidentité et
I'indépendance de N2B Arrosage et de CCA PERROT, si précieuse pour chacun de nos clients.
Proposer des services de haute qualité, adaptés aux besoins spécifiques de notre clientéle partout
en France est et restera I’ADN de chacune des entités. »

Avec l'acquisition de la société N2B Arrosage, le Groupe CAP VERT poursuit son développement grace
a une stratégie alliant croissance organique et acquisitions ciblées de sociétés spécialisées dans ses
métiers. Toujours attentif aux opportunités, le Groupe CAP VERT est a I’écoute des entreprises du
secteur souhaitant s’associer a une structure solide et en pleine expansion.

Remerciements

Le Groupe CAP VERT

Nous tenons a remercier nos conseils Delsol Avocats et EightAdvisory, pour leurs expertises et leurs
accompagnements précieux dans la réussite de cette acquisition stratégique. Nous tenons également
a remercier chaleureusement nos investisseurs, Ambienta et Evolem, pour leur confiance et leur
soutien continus dans notre développement et nos projets d'expansion.

N2B Arrosage
N2B Arrosage tient a remercier chaleureusement Duroc Partners pour son soutien inestimable et sa

contribution essentielle a la conclusion réussie de cette transaction.

A propos du Groupe CAP VERT :

Fort de 40 ans d'expertise, le Groupe CAP VERT rassemble désormais plus de 900 collaborateurs engagés et
réalise plus de 100 millions de chiffre d’affaires. Avec des projets réalisés dans toute la France, nous réunissons
des femmes, des hommes, experts dans leurs domaines autour de trois poles d'excellence : I'arbre, le paysage
et I'eau.

Pole Arbre : Intégrant I'ensemble des métiers et des actions liés a I'arbre, ce pdle englobe des activités telles
que la taille raisonnée, I'expertise, le traitement, la gestion du patrimoine arboré et I'entretien du végétal aux
abords d’infrastructures.

Pole Paysage : Regroupant les métiers d'entretien et de création d'espaces verts, principalement en milieu
urbain, ce podle se distingue par le professionnalisme et la créativité de ses acteurs régionaux.

Pole Eau : Axé sur deux métiers clés, I'arrosage et la fontainerie (incluant la brumisation et les espaces de jeux
aquatiques), ce pole intervient dés la conception des projets, a la maintenance et a I'entretien des équipements.

Contact :

Safa SOUSSI - Responsable communication / s.soussi@groupe-capvert.fr / 06 28 30 13 11

Matthias DUBOIS-LEGER - Responsable Corporate Development - M&A / m.dubois-leger@groupe-capvert.fr / 07
78 90 93 24

Pour en savoir plus :
Site internet Groupe CAP VERT : https://groupe-capvert.com/
Site internet N2B Arrosage : https://www.n2b-arrosage.com/
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